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Informationen Uber advola

advola ist die erste und einzige Online-Beschaftigungs-
plattform fiir Zeit- und Leiharbeiter. Unser Team, mit
langjahriger Erfahrung im Bereich gewerblicher
Arbeitnehmeritberlassung, besteht seit Februar 2009.

Verschaffen Sie sich einen Uberblick (iber unsere
Kompetenzen und Vortelile!

Unsere Griunde fir eine Zusammenarbeit:
v Eine deutliche Kosteneinsparung
v/ Eine flexiblere Personalplanung
v Motivierte und engagierte Mitarbeiter

v Eine erhohte Transparenz unserer
Geschaftsvorgange

/ Eine standige Erreichbarkeit




advola ist kostengunstig!

Wir verpflichten uns zu einem Low-Cost-Management,
wodurch Burokratische Hirden minimiert werden.
Unsere Kostenstruktur halten wir so gering wie mdglich
durch den Verzicht auf regionale Niederlassungsnetze,
Overheadkosten, internes Personal, sowie Blros und
Fuhrparks.

Selbstverstandlich geben wir diese Ersparnisse gerne an
Sie weiter!

Lassen Sie sich von unserer Beispielrechnung
uberzeugen:

2 Leiharbeiter arbeiten ca. 336 Std. / Monat

klassische Zeitarbeit

336 Std. x 17,60 € 336 Std. x 21,50 €
Verrechnungssatz Verrechnungssatz
=5.914 € =7.224 €

Ersparnis von 1.310 € / Monat.
Dies entspricht einer Einsparung von 15.720 € in
12 Monate.

Diese Kostenersparnisse werden durch unsere faire
Kalkulationen und einen geringen Aufschlagsfaktor von
ca.l,6 gewabhrleistet.
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advola ist innovativ!

Wir verwenden als erstes Unternehmen unser eigen
entwickeltes Online-Employment-Verfahren. Wir nutzen
die wesentlichen Vorteile des Internets und bieten Ihnen
somit Zeit- und Kostenersparnisse.

Die Bewerberauswahl erfolgt durch Ihr Unternehmen,
denn Sie kennen lhre fachlichen und persoénlichen
Anforderungen an lhre zuktinftigen Mitarbeiter am
Besten.

advola ist flexibel!

Wir sind jederzeit fur Sie online erreichbar und begleiten
Sie ubersichtlich durch die einzelnen Prozesse. Auf
Wunsch bieten wir Ihnen unser OnSite-Management an:
Wir betreuen Sie vor Ort und sind immer personlich far
Sie da. Aul3erdem unterstitzen wir Sie bei der
Koordination aller Ablaufe - von der Personalbeschaffung
Uber den Einsatz bis zur Nachbetreuung.




advola ist fair!

Bei uns erhalten Arbeitnehmer eine bessere Bezahlung.
Sie kbnnen den Lohnaufschlag mitbestimmen und haben
dadurch volles Mitspracherecht.

Wir verpflichten uns zur Gleichbehandlung aller
Mitarbeiter und legen grof3en Wert auf Corporate Social

Responsibility.

advola ist transparent!

Wir sind Volimitglied des Bundesverbandes Zeitarbeit
Personaldienstleistungen e.V. Wir vergiten unsere

Mitarbeiter grundsatzlich Uber den Tarifvertrag BZA /
DGB.
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Kooperation und Zusammenarbeit

Wir bieten Ihnen mit unserem Kooperationsunternehmen
Dahmen Personalservice GmbH einen weiteren Partner.
Somit kdnnen wir Thnen individuell und je nach Bedarf
die Dienstleistung anbieten, die Sie bendétigen: Das Full-
Service-Paket der Dahmen Personalservice GmbH und
die Dienstleistungen von advola.

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage

Onlinejobbdrsen
K' Jobmessen
8 i q Printinserate
advola

Universitaten und
Fachhochschulen

Bundesagentur
fiir Arbeit



http://www.dahmen-personal.de/�
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Hans Dahmen
Tal 16
80331 Muinchen

Fon: +49 89 21019670
Fax: +49 89 2101967-10

h.dahmen@advola.de
Web: www.advola.de
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