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Dynamische Moderation
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Dynamische Moderation ist genial einfach

Alle Teamleiter und Teammitarbeiter
konnen mit der Methodik der dynamischen
Moderation effizienter und effektiver
arbeiten.

Dynamische Moderation ist ein
strukturierter und zielfuhrender Prozess.

Basierend auf dem Grundprinzip des Mind-
Mappings wird der Nutzen von Facilitation,
Visualisierung und Prozesssteuerung
gesteigert.

Die Teilnehmer entwickeln mit ihrer
emotionalen, intuitiven und mentalen
Intelligenz die gewunschten Ergebnisse
und Entscheidungen.
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Wollen auch Sie in lhren Team-Meetings wertvolle Zeit I(
einsparen?

I Mit den Dialog-Karten der Dynamischen Moderation steuern Sie |lhre
Meetings effektiv und sparen bis zu 30% lhrer wertvollen Arbeitszeit:

... Sie bremsen Vielredner und Wiederholer und

... Sie integrieren Machthaber und Wortfuhrer.
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Dynamische Moderation I(

I Mit Dynamischer Moderation erzielen
Sie sofort bessere Ergebnisse in lhren
Kommunikationsprozessen und:

...Sie losen anstehende Fragen
zielorientiert.

...Sie informieren lhre Projekt-Mitarbeiter
auf den Punkt.

...Sie koordinieren komplexe Ablaufe.

...Sie reduzieren Streu- und
Reibungsverluste.

...Sie eliminieren Blind- und Fehlleistung
durch direkte Feedbackschleifen.

© Dr. Kraus & Partner




lhr Experte fur Dynamische Moderation & Mid-Level-Leadership

Personliche Daten

Jahrgang 1960, Bonn
Wohnt in Waiblingen

Qualifikationen

»  Werteorientierte FUhrung (Werte-Institut, Dr. W. Fuhr)

*  Wertemanager nach Prof. Clare W. Graves (Dr. Don Beck)

*  Prozess-Moderation (hsp AG)

* Prozess Manager (hsp AG)

* Prozessberater PKA, ereignisgesteuerte Prozesskettenanalyse (hsp AG)

Thomas Mullenholz « Arbeitsplatzanalyse und Arbeitsplatzbilanz (hsp AG)

Coach und Berater » NFS - Nachfrage-Sog-System: Ganzheitliches Marketing- und Vertriebssystem (Lizenznehmer)
+ EKS - Engpass-Konzentrierte-Strategie (nach Prof. Mewes)

» Leitung Trainertreffen Stuttgart im Netzwerk des Trainertreffen Deutschland

Schwerpunkte
*  Dynamische Moderation
_Ich unterstiitze * Mid-Level-Leadership-Performance
Menschen in Gruppen * Mitarbeiteraktivierung
und Organisationen »  Teamfihrung und Team-Performance
dabei, ihre Potenziale
einzusetzen und aktiv
Verantwortung fiir die Erfahru ngen
eigene Entscheidung und » Siemens AG » Suddeutsche Aluminium Manufaktur GmbH
die daraus resultierende « Daimler Chrysler AG « Eismann GmbH&Co.KG
Umsetzung und * Debis-Systemhaus (ehem.) * hsp AG / Zentralbank WGZ
AT 2 - StoAG -« NEUSTART gemeinniitzige GmbH, Baden
tibernehmen.” * hsp AG, Hartmann AG Wirttemberg
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Haben wir lhr Interesse geweckt? I(

lhr Ansprechpartner:
Thomas Mullenholz

Werner-von-Siemens-Str. 2-6
76646 Bruchsal

Tel: +49-7251-989034
thomas.muellenholz@kraus-und-
partner.de

Informieren Sie sich uber unser
neuestes Projekt:

www.unterwassertauchen.de

Alle verwendeten Zeichnungen und Cartoons sind
urheberrechtlich geschiitzt und diirfen nur mit ausschlieRlicher
Genehmigung von Dr. Kraus & Partner verwendet werden.
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