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PROGRAMM

Zeitwertkonten — das Modell zur Optimierung der Lebensarbeitszeit und der Altersversorgung

far Arbeitnehmer —auch GGF und Vorstande — und Arbeitgeber

Datum: Montag, 25. Juli 2005
Beginn: 18.00 Uhr
LINN GOPPOLD
Ort: HLB TREUHAND GMBH
Leopoldstr. 175, 80804 Miinchen
Bushaltestelle ,Schenkendorfstralle Std”
Tiefgarage im Haus
18:00 Empfang Referenten
18:30 BegrifRung durch die Geschaftsleitung Detlef Ortseifen
der LINN GoPPOLD TREUHAND GMBH WP/StB Dipl.-Kfm.,
BegrifRung durch die Geschaftsleitung Guy Jean Foglino
der GFI GmbH Dipl.-Kfm., MBA
18:35 Zeitwertkonten/Arbeitszeitkonten Guy Jean Foglino
Idee und Funktionsprinzip — wesentliche Rahmendaten Dipl.-Kfm., MBA
Berechnungsbeispiele Wirtschaftsberater (WBA)
Vorteile fur Arbeitnehmer und Arbeitgeber
Vergleich mit der betrieblichen Altersversorgung
19:20 Rechtliche Grundlagen und Rahmenbedingungen Dr. Evelyn Menges
Sozialversicherungsrechtliche, arbeitsrechtliche Fachanwalt fur Arbeitsrecht
und insolvenzrechtliche Aspekte Kanzlei Dr. Menges
19:45 Steuerliche Aspekte der Zeitwertkonten Detlef Ortseifen
WP/StB Dipl.-Kfm.,
20:00 Diskussion

20:15

Hier kbnnen Sie an die Referenten lhre personlichen Fragen

stellen und wertvolle Tips erhalten.
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