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Akkreditierung Emotionale Intelligenz™

_Der Weg zum EQ-Berater

Darum ist diese Ausbildung wichtig
fur Sie

Das Konzept der rationalen Intelligenz (IQ) reicht
nicht aus, um beruflichen oder privaten Erfolg zu
erklaren. Modernen Studien zufolge héngt der Erfolg
von FUhrungskraften bis zu 90% von den per-
sonlichen und  sozialen  Kompetenzen  der
Emotionalen Intelligenz (EQ) ab! Es lohnt sich also flr
Sie und lhre Kunden, sich mit emotionalen
Kompetenzen auszukennen! Beraten Sie lhre Kunden
emotional kompetent, damit sie ihre eigenen
Emotionen und die ihrer Kollegen und Teams besser
verstehen und managen kdnnen. Machen Sie lhre
Kundenunternehmen zu emotional kompetenten
Organisationen, damit ihre Mitarbeiter zufriedener,
motivierter, gestinder und leistungsfahiger werden.

Sie erfahren alles Uber die Theorie und Praxis
Emotionaler Intelligenz, die sich in die Bereiche
Selbstwahrnehmung, Selbstregulation, Motivation,
Empathie sowie soziale Fahigkeiten aufgliedern
lassen.

Ausbildungsinhalte

Sie und Ihr (Kunden-)Unternehmen profitieren von
den Féhigkeiten, die Sie in diesem eintagigen
Seminar erlernen:

= Erlauterung der wissenschaftlichen und neurologischen
Basis von Emotionaler Intelligenz (EQ)

= Sensibilisierung fur die Kraft und die Auswirkungen der
verschiedenen emotionalen Kompetenzen
(intrapersonal:  Selbstwahrnehmung, Selbstmanage-
ment, Motivation sowie interpersonal: Empathie, soziale
Fahigkeiten)

= Interpretation der EQ-Grafiken; Nutzen des EQ-Reports
in Live-Coachings

= Coachingbausteine: So sind emotionale Kompetenzen
individuell lernbar (Der 5-Stufen Lernplan)

= Emotionale Fuhrung: Begleiten Sie Ihre Kunden auf dem
Weg zur emotional intelligenten Fuhrungskraft

= Trainingsbausteine: So machen Sie Ihren Kunden auf
Team- & Organisationsebene emotional kompetenter

= Verstehen der Wechselwirkungen mit den INSIGHTS
MDI® Farbtyp-Auspragungen

Ihr Nutzen

Bereichern Sie mit diesem Zusatzmodul
Ihr Repertoire als INSIGHTS MDI® Berater!
Sie schaffen hervorragenden Zusatz-
nutzen  fur  lhre  Trainings-  und
Beratungskunden sowie lhr eigenes
Unternehmen: Sie erwerben fundiertes
Wissen Uber den Umgang mit Emotionen
bei Einzelpersonen, Teams und
Organisationen. Die Vermittlung geschieht
anhand anschaulicher Beispiele aus dem
Trainings-, Coachings- und Beratungs-
kontext. Interaktive Ubungen lassen Sie
die Wirkkraft der Inhalte live erleben und
nachvollziehen. So ist fur eine leichte und
wirkungsvolle  Umsetzung in  lhren
Beratungsalltag gesorgt.

Als akkreditierter EQ-Berater profitieren
Sie von der hervorragenden Markt-
positionierung  der  INSIGHTS  MDI®
Instrumente. Sie kdnnen dort ansetzen, wo
anderen Beratern der bloRe rationale
Verstand nicht mehr weiterhilft: Bei den
Emotionen.

Am meisten profitieren Sie von
dieser Ausbildung als

Erfahrene Trainer, Berater, Coaches,
Teamleiter, Personalleiter und Personal-
verantwortliche(r), HR-Experten

Ihr besonderes Ausbhildungsplus

Nach erfolgreich abgelegter Abschluss-
prufung erhalten Sie die personlich auf Sie
ausgestellte Lizenz als akkreditierter EQ-
Berater.




Anmeldung

Veranstaltung

Termine/Ort

Zeitplan

Referentin

Kosten

darin enthalten:

Ubernachtung

Tagungspauschale:

EQ™ Akkreditierung

U 15. - 16. Sept. 2014, Waldshut-Tiengen
U 05. - 06. Nov. 2014, Waldshut-Tiengen

Tag 1l 09:30 Uhr Come Together
10:00 Uhr — ca. 18:00 Uhr
Tag 2 09:00 Uhr — ca. 14:00 Uhr

Birgit von Bruchhausen
(Dipl. Psychologin, Management Trainerin)

950 EUR
(zzgl. Tagungspauschale,
MwSt. und ggf. Ubernachtung)

80 EUR zzgl. MwSt.
ausfuhrliches Seminarhandbuch ,personliche
EQ Analyse, Tagungsgetranke, 1x Mittag-

essen, Kaffeepausen

Selbstbucher / Selbstzahler

Platzreservierung (Hiermit melde ich mich verbindlich an)
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FAX +49 (0) 7741 9694 -20

Ruckantwort an

INSIGHTS MDI® | Seminarmanagement
KlettgaustraRe 21 | 79761 Waldshut-Tiengen
oder per Mail an: info@scheelen-institut.de

Anmeldeschluss
2 Wochen vor Seminarbeginn

Anmeldebedingungen

Aufgrund der begrenzten Teilnehmerzahl
werden Anmeldungen in der Reihenfolge
ihres Eintreffens berlicksichtigt. Die Anmeld-
ung ist verbindlich, die Teilnahmegebuhr ist
vor Seminarbeginn zu entrichten. Sollten Sie
nicht teilnehmen kénnen, melden Sie sich
bitte spatestens eine Woche vor Beginn der
Veranstaltung ab.

Firma Position
Name Vorname
Stral3e PLZ/Ort
Tel. Geschéft E-Mail
Bitte reservieren Sie insgesamt Platze

1. Person 3. Person
2. Person 4. Person

Datum, Unterschrift



