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Raus aus der Komplexitatsfalle! - -

2-Tages Seminar: Neues Management braucht das
Projekt

Um komplexe Situationen und Projekte erfolgreich meistern zu kénnen braucht
es ein anderes Management. Es ist unter anderem gepragt von Mut (auch zu
Fehlern), Experimentierfreudigkeit, wertschatzender Unterstitzung der
Mitarbeiter und einem Loslassen von Kontrolle.

Parallele Anforderungen, virtuelle Teams, gleichzeitige Veranderungsprozesse
und eine hohe Dynamik zeichnen komplexe Projekte oft aus. Fur die
Verantwortlichen, ob Projektleiter, Auftraggeber, Fuhrungskraft oder Mitarbeiter,
ist diese Komplexitat herausfordernd: Ergebnisse sind nicht mehr eindeutig
vorhersehbar, die Menge an Wechselwirkungen machen das Projekt
undurchsichtig.

Wie lasst sich diese Herausforderung meistern? Dazu erweitern Sie im Seminar
Ihre eigene Wahrnehmung fir das Projekt als ein System und die Menschen
darin — Sie trainieren und vertiefen Ihren ,systemischen Blick.*

Unser Ziel:

Sie lernen das Cynefin-Framework als ein entscheidendes Instrument kennen,
um klare Entscheidungen zu treffen, strategisch und kurzfristig zu planen. So
erweitern Sie Ihr Repertoire an Denk- und Handlungsmdglichkeiten und bleiben
»in FUhrung®.
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»In welchem Kontext stehe ich hier eigentlich?*
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Unsere Inhalte:

Verschiedene Kontexte brauchen verschiedene Flhrungsstile
Personliche Erfolgsstrategien flir den Umgang mit komplexen Systemen
~Wir bekommen, was wir erwarten® — die eigenen Denkmuster erkennen
Kriterien flr souveranes Flhren in komplexen Projekten

Proaktives Entscheiden in unibersichtlichen Prozessen

Das Cynefin-Framework als Entscheidungsinstrument

Neue Moderationstechniken fiir die Arbeit mit dem kollektivem Wissen
des Projektteams
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lhr Nutzen:

e Sie unterscheiden und bewerten verschiedene Projektkontexte

¢ Sie entscheiden und flihren souveran auch in komplexen Kontexten

e Sie erweitern lhre Fihrungskompetenzen

¢ Sie nutzen die Stellschrauben einer effizienten Projektkultur fur alle
Beteiligten

Zielgruppe:

Projektleiter, Programmmanager, Fuhrungskrafte, Projektverantwortliche, die
ihre Managementkompetenzen ausbauen wollen.

Methoden:

Trainer-Input, Gruppenarbeit und -Ubungen, Fallstudien, Eigenreflexion,
Erfahrungsaustausch

lhre Seminarleiterin Stephanie Borgert:

.Ich stehe flir ein hohes Mall an Ziel- und L&sungs-
orientierung und gleichzeitig ist mir die wertschatzende
Zusammenarbeit in dynamischen Projekten sehr wichtig.
Meine Motivation ist es, Menschen bei der Erkenntnis
»Ich bringe eigentlich alle Losungen fir die Projektheraus-
forderung mit* zu unterstitzen. Diese Losungen sichtbar
und nutzbar zu machen treibt mich an.*

zertifizierter Business Coach & Management Trainer, Buchautorin
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Seminardauer und —termine:

Die Seminardauer betragt 2 Tage. Beginn 1. Tag um 10 Uhr, Ende 2. Tag um
17 Uhr. Das Seminar wird zu folgenden Terminen angeboten:

17. - 18. September 2013

19. - 20. November 2013

Seminarort:

viadee GmbH, Anton-Bruchhausen-Str. 8, 48147 Minster
www.viadee.de

Seminarkosten:

1.100€ zzgl. MwSt. Die Seminargebihr beinhaltet Unterrichtsmaterialien,
Handout, Getranke und Mittagessen. Es entstehen keine weiteren Kosten.

Teilnehmerzahl:

Minimal 6, maximal 18.

Mehr zum Thema:
Artikel: http://www.cio.de/retailit/aktuelles/2894737/

Videos: http://www.youtube.com/watch?v=WtOt3-W9XuY
http://www.youtube.com/watch?v=V34ieJQ jbw

Bucher: | T,
L. Stephanie Borgert
»«un%Tf Holistisches Projektmanagement
T Vom Umgang mit Menschen, Systemen und Veranderung
ISBN: 978-3-642-25701-8

Stephanie Borgert
Resilienz Resilienz im Projektmanagement

im Projekt-

pranagement Bitte anschnallen, Turbulenzen! Erfolgskonzepte adaptiver Projekte
ISBN: 978-3-658-00999-1




