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Führen in Zeiten der Veränderung 
Pro.aktives ChangeManagement für Führungskräfte   

NEU !!! 

Seminar  
mit maximal 12 
TeilnehmerInnen 

Zielgruppe 

Führungskräfte, MitarbeiterInnen mit Führungs-, Management-, Organisationsfunktion 

Motivation 

Leben ist Veränderung, Beständigkeit eine Illusion. Oder wie es Heraklit schon formulierte: 
„Panta rhei. – Alles fließt.“ Das gilt mehr denn je auch für Wirtschaft, Arbeit, Management. 
Niemals zuvor waren Führungskräfte so komplexen und rasch aufeinander folgenden 
Veränderungen ausgesetzt wie heute.  

Jede Veränderung, jede Krise bedeutet jedoch auch eine Chance, eine Herausforderung. Und die 
gilt es wahrzunehmen – ganz besonders, wenn Sie Führungsverantwortung tragen. 

Ziel 

 Dynamik und Phasen von VeränderungsProzessen begreifen und gestalten 

 Sich selbst und andere (Akteure, Betroffene) in VeränderungsProzessen verstehen 

 Veränderung für sich selbst und andere als Herausforderung annehmen 

 Theoretisches und praktisches Wissen in den Führungsalltag integrieren 

 Sich jenes ChangeManagement-Wissen aneignen, das heute für eine professionelle 
FührungsKraft unerlässlich ist 

Leitsatz dieses Seminars:  
Veränderung als Chance begreifen und nützen. 

Inhalte  

 Was bedeutet Veränderung für mich als Individuum? 

 Was bedeutet Veränderung für mich als FührungsKraft und für meine MitarbeiterInnen? 

 Phasen und Ablauf von VeränderungsProzessen 

 Logik der Gefühle 

 Das Spannungsfeld zwischen Veränderern, Akteuren und Veränderten, Betroffenen 

 Handlungsstrategien und Modelle 

 Praktische Übungen mit Reflexionsschleifen 

 PraxisTransfer: Erkenntnisse, Aktionsplan, Umsetzungsschritte 

Schwerpunkte situativ je nach individuellem Bedarf der Seminargruppe bzw. nach Zeitbudget. 

Trainer   

ExpertInnen der ManagementOASE 
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Veranstaltungstermine 

Datum 2 Tage, Termine auf Anfrage 

Zeiten Mo 10-18, Di 9-17 

Buchungscode  122.2014.00.00 

Anmeldeschluss 00.00.0000 

Veranstaltungsort  

Raum Mödling bei Wien, genauer Veranstaltungsort wird rechtzeitig bekanntgegeben.       

Investition 

€ 980,00 exkl. 20% MwSt. 

Inkludiert sind Seminarunterlagen sowie die Seminarpauschale (Kaffeepausen, Mittagessen ohne Getränke). Nicht 
inkludiert sind alle weiteren Konsumationen sowie allfällige Nächtigungen – diese sind direkt mit dem jeweiligen Hotel zu 
verrechnen. 

Anmelde- und Stornobedingungen  

Die Anmeldung muss in jedem Fall schriftlich mittels unten stehendem Anmeldeformular erfolgen – entweder per Post, 
Telefax +43 (0)2236 86 99 88-11 oder Mail office@managementoase.at. Darüber hinaus können Sie sich auch gerne im 
angebots.reich unserer Website unter der jeweiligen Veranstaltung online anmelden. 
Ihre Anmeldung wird nach Einlangen bei Verfügbarkeit eines Teilnehmerplatzes gebucht und Sie erhalten von uns 
unverzüglich eine Anmeldebestätigung. Bitte beachten Sie, dass Ihre Buchung erst nach Eingehen der Teilnahmekosten 
gesichert ist. Die Anmeldefrist der jeweiligen Veranstaltung ist gleichzeitig auch die Zahlungsfrist.  

Bei Rücktritt bis zur jeweiligen Anmeldefrist fällt eine Bearbeitungsgebühr von € 20,00 an. Bei Storno nach 
Anmeldeschluss werden die gesamten Teilnahmekosten in Rechnung gestellt, wobei im Falle der Nennung eines Ersatz-
teilnehmers/einer Ersatzteilnehmerin selbstverständlich die Stornogebühr entfällt. 

Bitte beachten Sie auch unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen unter www.managementoase.at/AGB.   

Weitere Infos  unter +43 (0)2236 86 99 88-0 oder info@managementoase.at oder auch auf  www.managementoase.at  

 

A n m e l d u n g  
Ich melde mich verbindlich zu nachstehender Veranstaltung an und akzeptiere obige Anmelde- und Stornobedingungen. 

Veranstaltungstitel       

Termin     Buchungscode    

Vorname     Nachname     Titel   

Firma     

Funktion     

Anschrift     

Tel     Mobil   

Fax     Mail   

Datum     Unterschrift    
 


