'\ Berufliche Kompetenz sichern COWIMO °
Monika Heilmann ’) ( ).C [SB  Konfliktissungen

Gesprachsfihrung, selbstbewusstes Auftreten,
Konfliktmanagement,
Persdnlichkeitsentwicklung

Seminare und Coaching. Auch als Inhouse-Seminare zu buchen.

Souveran Gesprache fiihren (1 Tag) Mehr Uber die Inhalte der Seminare
« Die optimale Vorbereitung erhalten Sie unter www.cowimo.de
¢ Klare und eindeutige Botschaften senden

Nach lhrer Teilnahme werden Sie:

° D(_en elgenen S_tandpunkt vertreten . v' Selbstbewusst und gut vorbereitet in lhre
¢ Missverstandnisse aufdecken und beseitigen Gesprache gehen

Termine:  26. Januar 2017, 28. Marz 2017 v' Klare und eindeutige Botschaften formulieren
20. Juni 2017 v lhre Starken und Schwéchen kennen
. v" Den eigenen Standpunkt vertreten
Selbstbewusst im Beruf (1Tag) v' Mit personlichen Angriffen umgehen
* Eindeutige Grenzen ziehen — Nein sagen v lhre Argumentation verbessern und
e Sich auf seine Starken fokussieren diese zielgerichtet in Gesprachen einsetzen
e Mut zu klaren Worten finden v Selbstsicher und gelassen Auftreten
¢ Innere Potenziale ausschopfen _
Termine: 7. Februar 2017, 6. April 2017, T_ellnehmerunter_lqgen
29. Juni 2017 Sie erhalten detaillierte Unterlagen zu den
inhaltlichen Informationen und den Ubungen.
Persdnlichkeit entwickeln (1 Tag)

Preis fur ein Seminar € 525,00 inkl.

MwsSt., Seminarunterlagen, Tagungspauschale.
Beim Seminar ,Personlichkeit entwickeln fallen zusatzlich Kosten von

e Starken/Schwachen-Analyse mit
dem Persolog®-Personlichkeitsprofil

e Sich selbst und andere besser verstehen 45,12 Euro (inkl. MwSt) fiir das Buch ,Das 1x1 der Personlichkeit* und
e lhre Wirkung auf andere: Selbst-/Fremdbild die Profil-Broschre an.
e Authentisches Auftreten Maximal 6 Teilnehmende.
Termine: 2. Februar 2017, 4. April 2017, Anmeldung (per Fax 0711 4409411)
27. Juni 2017

Bitte Seminar und Datum angeben:

Konfliktmanagement - Konflikt als Chance (1 Tag)
¢ Das ,4-Asse-Konfliktldsungssystem®-*

e Kritische Situationen friihzeitig klaren Name, VOIrNAME: ....uiuttiiiiiei et e e e ee e
e Eskalationsstufen und Deeskalation
e Grenzen von Konﬂiktvermitﬂungen T 0 =
Termine: 24. Januar 2017, 30. Méarz 2017,

21. Juni 2017 L] K= =
Zeit- und Selbstmanagement (1 Tag) PLZ Ot e e
e Papierkram und E-Mails bewaltigen
° Umgang mit Zeitfressern und St(’jrungen = /= Y1 A

¢ Aufgaben-/Zeitplanung optimieren
¢ Eindeutige Prioritaten setzen
o Ziele definieren

Termine: 17.Januar 2017, 22. Juni 2017

Monika Heilmann,
COWIMO-Konfliktlosungen
Humboldtstr. 30/32
70771 L.-Echterdingen/Stuttgart
Tel.: 0711/ 4409410
E-Mail: info@cowimo.de
www.cowimo.de

Managementtrainerin, Coach und
Autorin fur Kommunikation und
Personlichkeitsentwicklung.



http://www.cowimo.de/
mailto:info@cowimo.de

