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23. Februar 2012    |    HAMBURG

Informationen   |   Impulse   |   Erfolgsstrategien   |   Erfahrungsaustausch   |   Networking 

Sechste Jahreskonferenz für Fach- und Führungskräfte, Young Professionals, 

Unternehmerinnen und Businessfrauen

Frauen verzweifelt gesucht! Den Ruf hört man immer öfter von Firmen und Personalberatern. 

Viele Unternehmen wollen das Potential von Frauen besser ausschöpfen und nutzen dazu 

verschiedenste Aktivitäten bis hin zu abrechenbaren Zielen, wie hoch der Frauenanteil in 

Führungspositionen in Zukunft sein soll.
 

Ob die Unternehmen aus Überzeugung handeln oder weil eine gesetzlich vorgeschriebene 

Frauenquote droht – so oder so ist die Stunde der Frauen gekommen. Nun müssen die Unter-

nehmen den Worten Taten folgen lassen und Frauen müssen den Mut haben und zugreifen. 

Wie gelingt es Frauen aufzusteigen und was muss sich in Unternehmen ändern, damit Frauen 

(und Männer) ihr Potential entfalten können? Das sind die Themen beim 6. WOMEN’s BusinessDay.

Verantwortung – Mut – Erfolg, so lautet das Motto der sechsten Jahreskonferenz. 

Informieren Sie sich, lassen Sie sich inspirieren und diskutieren Sie mit. Tauschen Sie sich mit 

engagierten Frauen aus unterschiedlichen Branchen und Bereichen aus. In den Networking-

Pausen haben Sie Gelegenheit, Gespräche zu vertiefen und neue Kontakte zu knüpfen. Holen 

Sie sich neue Ideen und Schwung für ein erfolgreiches Jahr 2012 und seien Sie am 23. Februar 

dabei, wenn sich wieder über 200 Businessfrauen im exklusiven Rahmen in Hamburg treffen. 

Wir freuen uns auf Sie!

Martina Plag   Dr. Barbara Schneider

www.hachenberg-und-richter.de www.2competence.de

6.          Womens
                 BusinessDay



  Programm  |  Donnerstag, 23. Februar 2012

 8.30 Uhr Check-in  |  Erste Kontakte bei Kaffee und Croissants

 9.30 Uhr Beginn  |  Martina Plag, Partnerin, Hachenberg und Richter Unternehmensberatung

  Dr. Barbara Schneider, Coach & Beraterin, 2Competence

  Karriereimpulse  |  Profitieren Sie von den Erfahrungen erfolgreicher Managerinnen, 

  diskutieren Sie mit. 

  Karriereimpuls 1  |  Britta Poetzsch, Kreativchefin, Mitglied der Geschäftsleitung der

   Werbeagentur McCann Erickson

  Erfolgreich mit Männern kommunizieren

  Benötigen wir ein Wörterbuch, um Männer zu verstehen? Britta Poetzsch kennt die Rituale 

  der Männerwelt und berichtet, worauf es bei der Kommunikation mit Männern ankommt, 

  damit Missverständnisse vermieden und Ziele erreicht werden können.

  Vortrag  |  Angela Rittig, Manager Corporate Communications bei XING 

  Das Give and Take Prinzip

   Stärker als je zuvor beanspruchen Frauen Verantwortung in Unternehmen. Die Führungs-

  etagen sind jedoch immer noch dominiert von den ‚Old Boys Clubs´, informellen Systemen,

  in denen sich Macht konzentriert. Was kennzeichnet diese Netzwerke und warum fällt 

  Frauen der Zugang so schwer? Welchen Einfluss Kontakte und wechselseitiges Geben 

  und Nehmen auf die berufliche Entwicklung von Frauen haben, und warum man als Einzel- 

  kämpferin nicht weiterkommt, zeigt Angela Rittig, Manager Corporate Communications 

  bei XING. Das Thema „Frauen und Netzwerke“ ist zentraler Gegenstand ihrer Arbeit.

 11 Uhr Snackpause 

 11.30 Uhr Karriereimpuls 2  |  Gabriele Traude-Stopka, Personalberaterin und Business-Coach

  Wie wird man eigentlich Vorstand?

  Wie kommen Frauen in die oberste Chefetage und welche Spielregeln und Codes herrschen  

  dort? Wie stellen Männer und Frauen sich dar, wenn es um die Besetzung von Top-Positionen  

  geht? Gabriele Traude-Stopka kann nicht nur aus zehn Jahren im Vorstand der Douglas 

  Holding berichten, sondern auch von erfolgreichem Selbstmarketing weiblicher und männ- 

  licher Führungskräfte, wenn es um Topjobs geht.  

 12.30 Uhr Lunchen – Networken – Informieren      »   

  Partner
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  Programm  |  Donnerstag, 23. Februar 2012

 13.30 Uhr Foren  |  In den Foren gibt es einen Impulsvortrag mit Diskussion. 

  Die Foren finden parallel statt.

 Forum 1 Leadership 2.0 – Wie Sie auch in bewegten Zeiten erfolgreich führen! 

  Die Arbeitswelt verändert sich. Es gibt kaum noch ruhige Phasen in den Unternehmen. 

   Für Führungskräfte steht Change Management täglich auf der Agenda, neue Medien sorgen 

  für Erreichbarkeit rund um die Uhr. Was heißt angesichts dieser Herausforderungen 

  Leadership 2.0? Was ist der Führungsstil der Zukunft? Maren Lehky, Inhaberin von 

  Lehky-Consulting und erfolgreiche Buchautorin, zeigt, wie Sie auch in bewegten Zeiten 

  erfolgreich führen. 
                                                                              

 Forum 2  Red Hot Chili Präsentationen. Mit mehr Pfeffer überzeugen

  84 Prozent aller Präsentationen werden nach einer Umfrage des Wall Street Journals als

  langweilig und wenig überzeugend empfunden. Was fehlt, sind Schärfe, Würze und neue 

  kreative Wege. Wie Sie mit der KREATORIK©-Methode Ihre Botschaft wirkungsvoll verankern,

  erleben Sie im Workshop mit Gerrit Danz, einem der anerkanntesten Kommunikations- 

  und Rhetoriktrainer Deutschlands und Autor des CAMPUS Bestsellers „Neu Präsentieren“. 

 Forum 3  Die Macht der Signale 

  Mit Fachkompetenz allein kann man heute kaum noch punkten. Das Wissen um Hoch- 

  und Tiefstatus, Körpersprache und Dresscodes sind im Berufsleben ebenso wichtig wie 

  höfliche Umgangsformen und die Fähigkeit, in jeder Situation eine gute Figur zu machen. 

  Die Imagetrainerin und Dozentin Imme Vogelsang zeigt, was zu einem erfolgreichen Auftritt 

  im Berufsleben gehört und welche Signale im geschäftlichen Kontext zu beachten sind. 

 Forum 4  Erfolgreich netzwerken – Worauf kommt es an?

  Berufliche Netzwerke können für Jobwechsel, Karriereplanung und Beförderungen ent-

  scheidend sein. Angela Rittig, Manager Corporate Communications bei XING, gibt Impulse, 

  wie Netzwerke und Kontakte zielgerichteter für die Karriere eingesetzt werden können und 

  worauf es bei der eigenen Präsentation und beim Netzwerken in Social Media ankommt.

 15 Uhr Coffeebreak

 

 15.30 Uhr Expertentalk  |  Dr. Silvia Danne, Geschäftsführerin der Dr. Danne Medien & Marketing GmbH

  ANDERS und nicht ARTIG

  Wie kommt es eigentlich, dass die Einen erfolgreich sind und die Anderen nicht?

   „Ein positives Image beschleunigt Erfolg und Karriere“, sagt die Marketing-Expertin und 

  Buchautorin Dr. Silvia Danne, und zeigt, was andersArtige Menschen und Unternehmen 

  erfolgreich macht. Aktuelle Trends und Praxisbeispiele aus der Praxis geben Anregungen, 

  wie Sie neue Wege der Positionierung einschlagen und sich von anderen abheben – 

  ob als Mitarbeiterin, Führungskraft oder Unternehmerin. 

  17 Uhr Ausklang mit Networking-Prosecco 

G e z i e l t  z u m  E r f o l g

Eine eingetragene Marke der 

Hachenberg und Richter Unternehmensberatung GmbH
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                         Referentinnen und Referenten

              Britta Poetzsch                                 Angela Rittig                       Gabriele Traude-Stopka                       Maren Lehky 

                   Gerrit Danz                               Imme Vogelsang                           Dr. Silvia Danne

   Die Veranstalterinnen

Martina Plag ist Partnerin der Hachenberg und Richter Unternehmensberatung. 

Sie berät Unternehmen, wie sie Frauen in Führung bringen und ist Initiatorin der 

Women‘s BusinessLounge Hamburg.

www.hachenberg-und-richter.de  |  www.wbl-hamburg.de

Dr. Barbara Schneider ist Coach und Beraterin mit langjährigem Management-Background 

und gefragte Referentin rund um das Thema „Frauen in Führungspositionen”. Als Autorin 

bekannt wurde sie mit ihrem Bestseller „Fleißige Frauen arbeiten, schlaue steigen auf”.
  

www.2competence.de  |  www.managerinnentalk.de
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  Organisatorisches 

Tagungsort 

Empire Riverside Hotel

Bernhard-Nocht-Straße 97  |  20359 Hamburg  |  Telefon: 040 31 11 9-0  |  Fax: 040 31 11 9-70 731

E-Mail: empire@hotel-hamburg.de  |  Internet: www.empire-riverside.de

Teilnahmegebühren 

Selbstzahler (Privatpersonen, Einzelunternehmerinnen, Freiberuflerinnen) .................................... 199 €

Firmenzahler (der Arbeitgeber zahlt die Rechnung) .......................................................................................... 299 €

>>> Frühbucher-Special bei Anmeldung bis zum 15.12.2011:

Selbstzahler (Privatpersonen, Einzelunternehmerinnen, Freiberuflerinnen) .................................... 175 €

Firmenzahler (der Arbeitgeber zahlt die Rechnung) .......................................................................................... 269 €

Die Beträge verstehen sich zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer. 

Im Preis enthalten sind Tagungsgetränke, Snackpausen und das Mittagsbüffet.

Teilnahmebedingungen  

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Rechnung. Mit dem Eingang der Teilnahmegebühr 

ist Ihre Anmeldung verbindlich. 

Stornierung: Bei Stornierung bis zum 12. Januar 2012 berechnen wir 50 € Bearbeitungsgebühr, danach 

50 % der Teilnahmegebühr. Ohne schriftliche Abmeldung, bei Nichterscheinen oder Stornierung am 

Veranstaltungstag stellen wir die gesamte Teilnahmegebühr in Rechnung. Gerne akzeptieren wir eine 

Ersatzteilnehmerin. 

Wir behalten uns vor, die Veranstaltung aus wichtigen Gründen bis zu vier Wochen vor dem Veran-

staltungstermin abzusagen. Selbstverständlich erhalten Sie in diesem Fall den gezahlten Rechnungs-

betrag vollständig zurück. 

Anreise 

Das Empire Riverside Hotel ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen. 

Gerne stellen wir Ihnen eine Anreisebeschreibung zur Verfügung.

Zimmerreservierung

Für unsere Teilnehmerinnen stehen im Empire Riverside Hotel Zimmer zum Preis von 149 € 

zur Verfügung (Frühstück 20 €). Bei Bedarf buchen Sie Ihr Zimmer bitte bis zum 19.01.2012 direkt im 

Empire Riverside Hotel unter Hinweis auf den WOMEN’s BusinessDay 2012 (Stichwort: WBD 2012). 

Weitere Hotels finden Sie unter www.hrs.de oder www.hamburg.de

Anmeldung

www.wbd2012.de

Anmeldeschluss ist der 9. Februar 2012V

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an 

Hachenberg und Richter Unternehmensberatung GmbH

Brook 2   |   20457 Hamburg   |   Telefon: 040  37 49 94 - 10   |   E-Mail: post@hachenberg-und-richter.de
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