
Wegbeschreibung Mitteldeutsches Institut
für Qualifikation und berufliche Rehabilitation     MIQR

Dauer
18 Wochen

 Ø 8 UE* p.W. 

Feststellung für alle Berufs-, Qualifizierungs- und 
Integrationsbereiche mit individuellem Eintritt

Belastungserprobung
QualifikationsempfehlungFeststellung

Berufliche Orientierung
*Unterrichtseinheiten

  
AVGS gefördert, Maßnahme nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 SGB III

Träger und Maßnahme sind AZAV zertifiziert, für alle Wirtschaftsbereiche bundesweit

Potenzialcoaching, Aktivierung 
& Arbeitserprobung | PAA

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie 
bald in einem der Institute begrüßen zu dürfen.

Kontakt

Löscherstraße 16 • 01309 Dresden

Parkstraße 28 • 09120 Chemnitz Trachenbergring 93-93a • 12249 Berlin

Landsberger Straße 23 • 04157 Leipzig

Heinrichstraße 92 • 99092 Erfurt Puschkinstraße 1 • 98527 Suhl

info@miqr.de
0800 778 9100
www.miqr.de



PAAPAA

Ziele und Zielgruppe
Arbeitssuchende bzw. beruflich Hilfesuchende oder Arbeits-
suchende mit besonderen Vermittlungshemmnissen:

·	 die eine fachliche Beurteilung ihrer Fähigkeiten, Kompetenzen 
und Berufsorientierung für den Arbeitsmarkt benötigen 

·	 die eine Einschätzung zur Integrationsfähigkeit, zu möglichen 
Qualifikationen und zu notwendigen Unterstützungsangebo-
ten auf dem ersten Arbeitsmarkt benötigen

·	 die eine Erstellung ihres individuellen Förderbedarfs zur Pla-
nung und Umsetzung geeigneter Maßnahmen der beruflichen 
Qualifizierung und Eingliederung benötigen

Sie erhalten
·	 Feststellung, Kenntnisvermittlung und 		
   praktische Orientierung

·	 begleitende sozialpädagogische und 
	 arbeitspsychologische Hilfen

·	 zielorientiertes, ressourcenaufbauendes 
	 Kompetenztraining

·	 optional: Gesundheitssport, Mentaltraining, 
	 Stress- und Konfliktmanagement 

Inhalte

A Feststellung für alle Berufs-, Qualifizie-
rungs- und Integrationsbereiche

·	 Feststellung berufsfachlicher und berufs-
   bezogener Kenntnisse, Fähigkeiten und 
   Fertigkeiten
·	 Erfassung und Berücksichtigung gesundheit-

lich-arbeitsmedizinischer Bedingungen
·	 Analyse und Unterstützung bei psychosozialen 

Problemen (Kinderbetreuung, Schulden, etc.)

B Kenntnisvermittlung

·	 Vermittlung berufsfachlicher Inhalte mit indivi-
dueller Ausrichtung, u.a. in den Bereichen 

    kaufmännisch-verwaltend, Informationstechnik, 
medial-gestaltend, medizinisch-sozial, tech-
nisch-handwerklichen Bereichen, Lager / Logistik 
oder Service / Dienstleistung

·	 Vermittlung allgemeiner Inhalte bzw. Schlüssel-
qualifikationen, u.a. Informationsmanagement, 
Kommunikation, Methodentraining 

·	 Überblick zur regionalen und überregionalen  
Arbeitsmarktsituation

C Praktika 

·	 praktische Feststellung und 
	 Belastungserprobung
·	 berufliche Orientierung und Einblicke in 
	 verschiedene Tätigkeitsbereiche

Dauer
Feststellung	               5 Wochen 
Kenntnisvermittlung	 7 Wochen
Praktika			  6 Wochen

Beginn
stetiger Einstieg nach Absprache mit 
Ihrem Berater

Ablauf
·	 individuelle Zeitvereinbarung 

möglich
·	 Ø 8 Unterrichtseinheiten 

pro Woche

Fachgutachterliche Stellungnahme

Feststellung berufsfachlicher und 
berufsbezogener Kenntnisse, Fähigkeiten 
& Fertigkeiten

Einschätzung der Integrationsfähigkeit 
und Empfehlung zur weiteren

Vorgehenssicherung

· umsetzbare Umschulung bzw. 
Qualifikation 

· direkte Integration bzw. Unterstützung
zur direkten Arbeitsaufnahme

· alternative Vorgehensweisen
· notwendige Unterstützungsangebote

PAA  -  Potenzialcoaching, Aktivierung & Arbeitserprobung
Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen

nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 SGB III

Kenntnisvermittlung zur Verringerung 
von Vermittlungshemmnissen

 Praktika, Orientierung und 
 praktische Belastungserprobung


