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Praxis der virtuellen Teamarbeit (ohne Präsenzworkshop) 

Verbessern Sie die Kommunikation und Zusammenarbeit über Distanzen 

Online Training (10 Lerneinheiten) in Kooperation mit der tele-akademie der Hochschule 
Furtwangen 

Powerteam trotz Distanz? Geht nicht? Geht doch. Aber ein paar Regeln sollten dabei beachtet werden. 
Spezielles Wissen zur effektiven Kommunikation, Organisation und Koordination ist erforderlich, 
damit virtuelle Teams erfolgreich und stressfrei zusammenarbeiten. In diesem Online Training lernen 
Sie die wesentlichen Erfolgsfaktoren dafür kennen und anzuwenden. 
 

Inhalt 

• Grundlagen der virtuellen Teamarbeit 
• Bildung virtueller Teams 
• Führen von virtuellen Teams 
• Kommunikation in virtuellen Teams 
• Management virtueller Teams 
• interkulturelle Kommunikation und Zusammenarbeit 
• virtuelles Projektmanagement 
• internationales Projektmanagement 
• virtuelle Teams in Organisationen 
• funktions- und unternehmensübergreifende Teams 

 

Ihr Nutzen 

• die Chancen der virtuellen Teamarbeit effektiv nutzen  
• Risiken in virtuellen Teams vermeiden 
• Technologien und Methoden gewinnbringend einsetzen  
• erfolgreich kommunizieren, koordinieren und kooperieren  
• in virtuellen und internationalen Projekten bestmöglich arbeiten 
• internationale Teams optimal aufbauen, organisieren und steuern 

 

Zielgruppe 

Wichtig für Sie, wenn Sie ein virtuelles Team führen und dessen Effizienz steigern wollen oder sich 
auf die Arbeit in virtuellen Teams vorbereiten wollen. 
 

Ihr Tutor: Konrad Fassnacht 
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Zertifikat 

Das Online Training wird in Kooperation mit der tele-akademie der Hochschule Furtwangen 
durchgeführt.  
Nach erfolgreichem Abschluss des Online Trainings erhalten Sie ein Zertifikat der tele-akademie 
sowie ein Zertifikat der FCT Akademie. 
 
 

Das Besondere 

Lernen durch Erleben 
Erleben Sie das Lernen im virtuellen Team, setzen Sie das Erlernte sofort um und verbessern Sie die 
Zusammenarbeit im virtuellen Team spürbar.  

Lösungsorientierung 
Erarbeiten Sie in Ihrem virtuellen Team Lösungen für eigene Problemstellungen.  

Praxisorientierte Gruppenaufgaben 
In zwei Gruppenaufgaben verbessern Sie Kommunikationsverhalten und Zusammenarbeit im 
virtuellen Team. 
 

Unsere Leistungen 

• Bereitstellung der Lernplattform inklusive virtuellem Klassenzimmer, Diskussionsforen, Wikis, 
etc.  

• 10 didaktisch aufbereitete PDF-Lernskripte zum Download  
• Web Based Trainings und Videosequenzen  
• 2 virtuelle Gruppenaufgaben als WebQuests 
• Betreuung durch erfahrene Online Trainer bis 8 Wochen nach Kursende 

 
 
Methoden 

• praxisorientierte Online Lerneinheiten 
• betreutes Selbstlernen 
• moderierter Erfahrungsaustausch 
• Webinare (Webkonferenzen) im virtuellen Echtzeit-Klassenzimmer 
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Ablauf 

• Zwei Wochen vor Programmstart erhalten Sie Informationsmaterial zur Vorbereitung auf den 
Kurs.  

• Eine Woche vor Programmstart treffen wir uns zu einem Briefing im virtuellen 
Besprechungszimmer. Hier besprechen wir mit Ihnen Ihre konkreten Anforderungen an den 
Lehrgang.  

• Der Online Kurs umfasst 10 Lerneinheiten mit einer Dauer von jeweils ca. 1,5 Wochen.  
• Der Lehrgang endet mit einem Abschlusstreffen im virtuellen Besprechungszimmer. Sie 

erhalten eine Zusammenfassung und Handlungsempfehlungen für Ihre Praxis. 

 
 
Teilnehmerzahl:  4 - 12 

  
Zeitaufwand: 4 – 8 Std./Woche  
 

Unsere Konditionen 

Frühbucher, die sich mindestens 2 Monate vor dem Kurs anmelden, sparen 15% der Seminarge-
bühren. Ab dem zweiten Seminarteilnehmer eines Unternehmens reduziert sich die Seminargebühr 
um 30%.  

Sie haben ein gesetzliches Widerrufsrecht von 14 Tagen. Zusätzlich haben Sie weitere 2 Wochen Zeit, 
unsere Leistungen zu testen. Sollten Sie nicht überzeugt sein, können Sie das Online Training 
kostenfrei stornieren. Das Lehrmaterial des ersten Monats dürfen Sie selbstverständlich behalten.  
 

Technische Voraussetzungen 

• PC mit Windows XP, Vista oder 7 oder Apple-Computer 
• Internetanschluss (ISDN, besser DSL)  
• Headset (Kopfhörer mit Mikrofon) 

 
 
Wir führen das Online Training auch Inhouse durch.  
Informationen erhalten Sie unter 07262 6100-12. 


