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Seminar
Motivierende Vergltungssysteme im Mittelstand

am/in

15. Januar 2014 / Stuttgart
19. Februar 2014 / Hannover

Die Gestaltung eines Vergutungssystems ist eine sensible und herausforderungsvol-
le Aufgabe. Das Ergebnis soll gerecht sein, motivierend wirken und gleichzeitig sich
in das Kostenbudget des Unternehmens einfligen. Dies ist, angesichts der hohen
Anzahl zur Verfigung stehender Instrumente und der zu bedenkenden Wechselwir-
kungen untereinander, eine komplexe Herausforderung.

Das Seminar gibt einen strukturierten Uberblick Uber die gesamte Bandbreite an
Vergutungsebenen innerhalb und aufRerhalb der Tarifbindung. Die Teilnehmer wer-
den in die Lage versetzt zu sondieren, welche Instrumente fir den individuellen Ein-
satz geeignet sind und in welcher Form eine Umsetzung im eigenen Betrieb erfolgen
wird.

Seminarinhalt

e Grundlagen der Mitarbeitervergitung

e Grundvergitung (Ansatzpunkte, Bewertung, Struktur)

e Leistungsorientierte Vergutung (auf Grundlage von Umsatz, Deckungsbeitrag,
Menge, Kostenersparnis, Mitarbeiterbeurteilung oder Zielvereinbarung)

e Erfolgsorientierte Vergitung (auf Basis von Unternehmenswert oder Ertrag)

e Steueroptimierte Vergutungselemente

e Moglichkeiten der Kapitalbeteiligung

e Arbeitsrecht

e Betriebsverfassungsrecht

e Hinweise zur Umsetzung

Das Seminar beginnt um 10:00 Uhr und endet um 18:00 Uhr. Anmeldung wird erbe-
ten bis vier Wochen vor Seminartermin. Detailinformationen Uber den Veranstal-
tungsort erhalten Sie ca. zwei Wochen vor Seminartermin.

Anmeldung umseitig
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Anmeldung
(bitte per Fax 0951 / 20 98 093)

Hiermit melde ich mich zum Seminar ,Motivierende Vergutungssysteme im Mittel-
stand” in am an:

Name, Vorname

Unternehmen

E-Mail

Telefon (méglichst Festnetz und Mobil)

Bitte unterbreiten Sie uns ein Angebot tber die Durchfihrung eines Inhouse-
Seminars mit Teilnehmern.

Teilnahmebedingungen

Die Teilnahmegebuhr betragt € 450,-- zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer. In der Gebuhr ent-
halten sind die Teilnehmerunterlagen und die Verpflegung wahrend des Seminars.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Platze werden nach Eingangsdatum der Anmeldung
vergeben. lhre verbindliche Anmeldung senden Sie bitte spatestens bis vier Wochen vor
Seminartermin an die mit-unternehmer.com Beratungs-GmbH. Sie erhalten eine Bestéatigung
lhrer Anmeldung nach Eingang bei uns.

Informationen uUber den Seminarort Ubersenden wir ca. zwei Wochen vor Seminartermin.

Die Veranstaltungsteilnahme setzt Rechnungsausgleich voraus. Bei Stornierung der Anmel-
dung lhrerseits wird eine Bearbeitungsgebihr in H6he von € 90,-- zzgl. gesetzlicher MwSt.
pro Person erhoben, sofern die Absage spatestens drei Wochen vor Veranstaltungstermin
schriftlich bei der mit-unternehmer.com Beratungs-GmbH eingeht. Bei Nichterscheinen des
Teilnehmers bzw. einer verspateten Abmeldung wird die gesamte Teilnahmegebuhr fallig.
Selbstverstandlich ist eine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers moglich.

Sollte die Veranstaltung aus zwingenden Griinden nicht stattfinden, werden Sie benachrich-
tigt. In diesem Falle wird eine bereits entrichtete Seminargebiihr zurtick erstattet. Ein weiter-
gehender Schadenersatzanspruch seitens des Teilnehmers ist ausgeschlossen.

Stempel / rechtsverbindliche Unterschrift
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